Welche Vorerfahrungen bringt die/der Auszubildende fur diesen Einsatz mit?
Welche Erwartungen hat die/der Auszubildende an diesen Einsatz?
Welche Erwartungen hat die/der Praxisanleitende?

Wie schatzt die/der Auszubildende seine Kompetenzen zu Beginn dieses Einsatzes ein?
(Nutzen Sie hierfur das Kompetenznetz)

Welche Niveaustufe kann von der/dem Auszubildenden bezogen auf ihren/seinen
Ausbildungsstand erwartet werden?

Welche Lernangebote gibt es in diesem Einsatz?

Welche Kompetenzen kénnen in diesem Einsatz angebahnt und erworben werden?
(siehe hierzu Ausbildungsplan)

Welche individuellen Ziele setzt sich die/der Auszubildende?

Welche Vereinbarungen zu weiterem Lernbedarf wurden in den vorherigen Einsatzen
getroffen?

Welche Vereinbarungen tber Arbeits- und Lernaufgaben in diesem Einsatz werden
getroffen?

Welche Lern- und Arbeitsaufgaben (Praxisauftrage) wurden vonseiten der Schule gegeben?

Welcher Unterstutzungsbedarf besteht fiir die Bearbeitung dieser Aufgaben?

Welche Absprachen fir die kommende Zusammenarbeit werden getroffen?
(Kommunikationsregeln, Ansprechpartner, Dienstzeiten, ...)
Gibt es noch Winsche der/des Auszubildenden?




